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Umanizzazione e soddisfazione
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imzzo guidato della pratica

APPROCCIO INTERDISCIPLINARE
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- la razionalita del percorso organizzando e
joordinando tutta l'attivita assistenziale
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Assicurare educazione terapeutica e sanitaria

Migliorare |'adesione al progetto di cura
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LA MALATTTIA

— impone cambiamenti

IMMAGINE CORPOREA
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